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教育背景 

 博士学位-- 美国堪萨斯大学商学院   

Ph.D. School of Business, University of Kansas, USA. 

专业： 国际贸易与战略管理   International Business/Strategic Management. 

论文 An Analysis of R&D Strategic Alliance Activity in the Evolving Global Competitive 

Environment（堪萨斯大学） 

 硕士学位-- 美国爱荷华州立大学商学院  

M.S.  College of Business Administration, Iowa State University, USA 

专业： 市场营销与国际贸易  Marketing/International Business. 

论文 A Comparative Study of Foreign Investment Incentive Programs in Five East Asian 

Nations 

 学士学位 --中国上海外国语大学 

B.A.  Shanghai University of International Studies，China 

专业：英文文学 English Literature 

研究领域 

包括：企业国际化，国际研发战略联盟，外派绩效管理，跨国企业社会责任以及跨文化管理等。 

 教学领域 

涵盖本科生课程；MBA, EMBA 课程；国际贸易，全球贸易策略，跨文化协商以及在中国从事

商务的研究生课程。 

工作经历 

 美国旧金山大学商学院 | 国际贸易系 

副教授  2009 –   



 
 

 
 澳大利亚昆士兰科技大学管理学院 | 国际贸易系 

高级讲师  2004 – 2009   

 台湾国立中山大学| 企业管理系 

客座副教授  2006 年秋季   

 澳大利亚昆士兰科技大学管理学院 | 国际贸易系 

      中国学习团负责人  2004 – 2005   

 澳大利亚邦德大学商学院 | 国际贸易系 

助理教授  1998 – 2004   

合作负责人（与 Rosita Dellios 博士）海外学习团   

课程制定和协调人  大庆油田管理培训项目 

 美国瑞兰大学国际工商管理 

助理教授  1995 – 1998   

国际管理系主任 1995-1998 

英国剑桥项目主任 1996-1998 

合作负责人（与 Nussara Smith）1998 关于“昆士兰市场进入战略以及昆士兰商业发展”研讨会 

合作负责人（与 Jim Lew）1996 关于“国际经济贸易课程 BUAD 339 教学”研讨会 

合作负责人（与 Jim Spee）1996 关于“在国际经济贸易课程中运用有效教学方式”研讨会 

 美国堪萨斯大学商学院| 组织行为学 

 讲师  spring 1992-Spring 1995  

 助教（协助 Joe Reitz 教授）1991 秋季 

 美国得梅因社区大学| 市场营销 

 兼职讲师 1989 秋季 

 中国杭州电子大学| 英语 

 讲师 1983-1986  

所获荣誉 

 美国旧金山大学商学院杰出贡献奖 2010 

 IACMR 杰出贡献奖 2010 

 澳大利亚昆士兰科技大学商务研究计划奖励 2005,2006 及 2007 

 中国四川大学荣誉名誉教授 



 
 

 
 昆士兰州总理颁布的“杰出奖章” 

 黄金海岸城市市长授予的杰出贡献奖 

 昆士兰第 70 届国际妇女节庆祝仪式被授予嘉奖 

专业背景和服务 

 亚洲商业研究杂志副主编 

 亚太管理杂志特刊共同编辑 

 亚太管理杂志编辑审查委员会会员 

 中国国际交流协会执行委员会成员 

 IACMR（中国管理研究国际学会）管理研究部门成员（2008-2010 当选） 

 IACMR 实事通讯总编辑 

 中国论坛组委会成员，参与 2008 年 IACMR 两年期会议 

大学和社区服务 

 博士生导师 

 博士生评委成员， Vicki Chiuhsuan Chiu，“企业研究：在中国大陆的台湾电子公司”，

2008 年 5 月.  

 昆士兰理工大学校外研究硕士论文评审员 2000 年 

 黄金海岸商会理事 

 协调专员，管理学院公共研究研讨会系列，2006 年 

 管理学院，研究和发展委员会成员，2006-2007 年 

 澳洲布里斯班中央公立学校家委会代表，  

 澳洲布里斯班圣保罗学校董事，，2007-2008 年 

 澳洲布里斯班 Kindercraft 管理委员会成员，2006 年. 

 黄金海岸市政府国际关系顾问，2001-2004 年 

 黄金海岸中国俱乐部执行管理委员会成员 

 受邀客座演讲者，“文化多样性和城市发展”，公民与城市发展协会，高雄市政府，台湾，

2006 年 12 月 

 受邀客座演讲者，“中国制造的跨国企业的成长：从制度性和历史性的视角”，国立成功大学，

台南，台湾，2006 年 10 月 

 受邀客座演讲者，“中国的文化和商业实践：与昆士兰的中国企业的圆桌会议”，由社会学部

门和亚洲商业历史中心联合赞助，昆士兰大学，1999 年 
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